KLAUZULA INFORMACY]JNA

rekrutacja dzieci

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27
kwietnia 2016 r. informujemy;, iz:

1.

Administratorem danych osobowych Pani/Pana oraz Panstwa dziecka/dzieci jest Przedszkole
Samorzadowe w Slezie z siedziba w Slezie, ul. Przystankowa 2, 55-040 Kobierzyce

. W Przedszkolu Samorzadowym w Slezie powolany zostat Inspektor Ochrony Danych: Monika

Kruczek, z ktérym kontakt mozliwy jest poprzez adres email: iodps@przedszkolesleza.pl

. Cel przetwarzania/podstawa prawna

e Przeprowadzenie procesu rekrutacji w zakresie wskazanym w przepisach prawa
oSwiatowego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢c) RODO a w przypadku szczegélnych
kategorii danych ( np. orzeczenia o niepetnosprawnosci) art. 9 ust. 2 lit. g) RODO

e Archiwizacja danych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO tj. przetwarzanie jest
niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze w zw.
z ustawq z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,

e Dochodzenie roszczen i obrona przed roszczeniami na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢)
RODO- wypetnienie obowigzku prawnego cigzacego na administratorze w zw.
z ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda

e pracownicy administratora,

e podmioty wspéipracujgce z administratorem na podstawie uméw powierzenia,

e organy panstwowe, ktéorym udostepnienie danych osobowych reguluja oddzielne
przepisy prawa.

. Pani/Pana oraz Panstwa dziecka/dzieci dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa

trzeciego ani zadnej organizacji miedzynarodowej.

. Pani/Pana oraz Panstwa dziecka/dzieci dane osobowe beda przechowywane/przetwarzane

nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym dziecko korzysta z wychowania. W przypadku
kandydatow nieprzyjetych 12 miesiecy chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola
zostanie wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,

usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu.

. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pani/Pan, iZ przetwarzanie danych

osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .

. Dane podaje Pani/Pan dobrowolnie. Podanie danych osobowych Pani/Pana oraz Panstwa

dziecka/dzieci w zakresie wynikajagcym z prawa o$wiatowego jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w procesie rekrutacji.



