
……………………………. 
pieczęć pracodawcy 

 
                                                                                                                                       ……………………………..……… 

miejscowość i data 

 

ZAŚWIADCZENIE  O ZATRUDNIENIU 

 

Zaświadcza się, że Pan/Pani:………………………………………………………………………. 
(imię i nazwisko) 

Zamieszkały /a: ………………………………………………………………………………………. 

Nr PESEL: ……………………………………………………………………………….…………… 

Jest zatrudniony/a w:………………………………………………………………………………… 
(nazwa pracodawcy) 

od dnia: ……………………………………………………………………………………………….. 

1. Na podstawie: 

umowy o pracę /umowy zlecenia /umowy o dzieło/ inne*, jakie …………………………. 

 
2. Umowa zawarta jest*: 

na czas nieokreślony / na czas określony, do dnia …………….……… 

 

3. Wymiar etatu: ………………………… praca w godz. od …………do ………………….. 

4. Pracownik nie przebywa /przebywa* na urlopie macierzyńskim do dnia ………………. 

5. Pracownik nie przebywa /przebywa* na urlopie wychowawczym do dnia …………….. 

6. Pracownik nie przebywa/przebywa* obecnie na urlopie bezpłatnym pow. 30 dni. 

 

Zaświadczenie wydaje się celem przedłożenia w przedszkolu na potrzeby rekrutacji. 

 

 

 

……………………………..……… 
Pieczęć i podpis osoby upoważnionej 

 

 

 

 

*Niepotrzebne skreślić 

 


